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JN\. Citta di Piacenza
\,I‘ AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, AL FINE DEL RECLUTAMENTO, CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO INDETERMINATO PIENO, DI
N° 1 FIGURA DI “PARRUCCHIERE/ACCONCIATORE”, (COLLOCATA IN AREA
FUNZIONALE DEGLI “OPERATORI ESPERTI” SECONDO IL VIGENTE C.C.N.L.
COMPARTO FUNZIONI LOCALI), PER I SERVIZI DI A.S.P. CITTA’ DI PIACENZA

Fedkhk

Convocazione alle prove del concorso;

Avyvisi;

Criteri di valutazione e pesi delle prove d’esame.

Si comunica che tutti i candidati che hanno presentato la candidatura/domanda di
partecipazione al concorso, mediante “inPA -Portale del Reclutamento”, sono convocati alla
“prova scritta” del concorso.

Tutti i candidati dovranno presentarsi, per sostenere la “prova scritta”, il giorno 19 luglio 2025,
alle ore 9,30, presso la sede A.S.P. Citta di Piacenza, alla Via Campagna n. 157 in Piacenza PC.
La mancata presentazione dei candidati il giorno e all’ora nonch¢ nel luogo stabiliti per sostenere la

predetta prova d’esame sara considerata rinuncia e cio determinera I’esclusione dalla procedura.
I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di valido documento di riconoscimento
personale.

E’ d’uopo avvertire i partecipanti, sin da ora, che, in caso di eventuale chiamata per 1’assunzione, da
parte dell’Azienda (in ipotesi di positivo esito personale del concorso), essi dovranno,
ineludibilmente, essere in regola con le normative che disciplinano le assunzioni a tempo
indeterminato presso la Pubblica Amministrazione (esemplificativamente: possesso dei requisiti €
titoli validi) ed in generale con quelle sul pubblico impiego, pena l’impossibilita di idonea
costituzione del rapporto di lavoro subordinato.

I candidati non potranno introdurre nella sede d’esame carta da scrivere, pubblicazioni, vocabolari,

testi, appunti di qualsiasi natura e telefoni cellulari o altri dispositivi mobili idonei alla

memorizzazione o trasmissione dati o allo svolgimento di calcoli matematici, né potranno

conversare tra loro. In caso di violazione di tali disposizioni, la Commissione Esaminatrice potra
disporre I’immediata esclusione dal concorso.

Per la regolare partecipazione alla prova di eventuali candidate in stato di gravidanza o
allattamento, saranno predisposte, dall’Azienda, le opportune misure di carattere organizzativo
possibili.
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Agli eventuali candidati portatori di disabilita e a quelli che hanno dichiarato il possesso di
condizione di DSA, sara assicurata |’assistenza e saranno predisposti gli eventuali ausili richiesti
sulla scorta della documentazione sanitaria esibita.

Successivamente allo svolgimento della “prova scritta”, la Commissione Esaminatrice procedera
alla valutazione immediata degli elaborati; alle ore 11,00 della medesima giornata del 19 luglio
2025, saranno resi noti, con valore di notifica, mediante affissione alla porta dell’aula d’esame, i
risultati della “prova scritta”. A

Soltanto i candidati che avranno sixperato la “prova scritta” del concorso sosterranno la “prova
orale” del concorso che si svolgera presso la sede di A.S.P. Citta di Piacenza alla Via Campagna n.
157 in Piacenza PC, nella stessa data del 19/07/2025 (anziché “a partire dal giorno 21/07/2025”
come detto nell’ Avviso Pubblico del concorso), alle ore 11,30.

La mancata presentazione dei candidati il giorno e all’ora nonché nel luogo stabiliti per sostenere la
predetta prova d’esame sara considerata rinuncia e cio determinera 1’esclusione dalla procedura.

I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di valido documento di riconoscimento
personale.

In vista dell’espletamento delle due prove concorsuali previste (la “prova scritta” e la “prova
orale™), di seguito, si riportano il numero di domande per lo svolgimento di ciascuna prova, la loro
tipologia nonche i “criteri di valutazione” e “pesi”.

La “prova scritta” consistera nella sottoposizione ai candidati di n° 1 (una) domanda a riposta
aperta sintetica/breve et di n° 6 (sei) domande a risposta multipla chiusa (della tipologia quiz).

Con riferimento alla domanda a risposta aperta sintetica, saranno adottati. i seguenti “criteri di
valutazione” per I’espressione del giudizio di merito: 1) pertinenza della risposta e grado di
conoscenza nonché approfondimento della materia; 2) qualita dell’elaborato, anche dal punto di

vista espositivo.

In occasione della ridetta domanda a risposta aperta che verra somministrata, saranno assegnati, con
riguardo al primo criterio sopra dato (crt. 1) punti da 0 a 9 mentre con riguardo al secondo criterio
sopra dato (crt. 2) punti da 0 a 3; in entrambi 1 casi, sara eventualmente utilizzato anche il valore 0,5
nell’intervallo tra il minimo e il massimo;

Le sei domande a risposta multipla chiusa (quiz), invece, saranno cosi pesate, ciascuna: punti 3 in
caso di risposta data esatta mentre punti O in caso di risposta data non esatta o data molteplice o non
data/omessa.

La “prova orale” consistera nella somministrazione ai candidati di n° 2 (due) domande c.d.
specialistiche/tecniche et di n° 2 (due) quiz, questi ultimi, rispettivamente, uno per la materia
d’inglese e uno per la materia d’informatica. :

Con riferimento alle prime due domande dette, quelle specialistiche/tecniche, saranno adottati i
seguenti “criteri di valutazione™: 1) pertinenza della risposta e grado di conoscenza nonché

approfondimento della materia; 2) qualita e appropriatezza dell esposizione.
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Con riguardo alle due domande specialistiche/tecniche, la valutazione, per ciascuna, varrada 0 a 10
punti secondo il predetto criterio /) mentre da 0 a 4 punti secondo il predetto criterio 2); potra
essere utilizzato anche il valore 0,5 nell’intervallo tra il minimo e il massimo.

I due quiz saranno, ognuno, cosi pesati, rispettivamente: 1 punto quello d’inglese in caso di risposta
data esatta mentre 0 punti in caso di risposta data non esatta oppure data molteplice oppure non
data/omessa; 1 punto quello d’informatica in caso di risposta data esatta mentre 0 punti in caso di
risposta data non esatta oppure data molteplice oppure non data/omessa.

Sia la “prova scritta” che la “prova orale” saranno intese come superate con il conseguimento (in
entrambe) del punteggio minimo di ventuno, fino ad arrivare ad un massimo di trenta: la
valutazione complessiva delle prove sara espressa in trentesimi.

La presente comunicazione ha, a tutti gli effetti, valore di notifica.

Piacenza, 17 luglio 2025

Il Responsabile del Procedimento
Dott. ssa*jlrlstlana Bocchi
O =F~——, 0
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